Architectuur:
creeren van een helder speelbord
voor een ingewikkeld regionaal spel

Ramona Bruins, enterprise architect ?‘\ Trea nt



Groningen

« Ziekenhuiszorg

« Complexe zorg en woonzorg
* Revalidatie

« Behandeling

« Dagbesteding

Wijkzorg
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Zorg
Akkoord

Samen werken aan gezonde zorg

marhke een

Onze focus

Digitale vaardigheden: We investeren in digitale vaardigheden via e-health om een veilige digitale
omgeving te creéren voor zorg- en welzijnsprofessionals en inwoners.

Innovaties: We blijven inzetten op vernieuwing en innovaties waarbij we leren van bestaande
initiatieven.

Samenwerking: We streven naar digitalisering en gegevensuitwisseling tussen verschillende
organisaties in de regio en maken gebruik van bestaande netwerken.

ICT-infrastructuur: We organiseren trainingen om kennis over nieuwe technologieén te del¢

inwoners en professionals.

+ Hybride zorg: We zetten technologie in om de zelfstandigheid van inwoners te vergroten

meer grip op hun leven ervaren.
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https://nl.wikihow.com/Jongleren

Zorg dichterbij. Vanuit ons hart.


https://nl.wikihow.com/Jongleren

De juiste stappen op het juiste moment

k hebben

. netwer .
in het zorg rg informatie

Alle spelers gang tot 20

digitaal en snel toe

We registreren allemaal
conform de zelfde
standaarden

Het zorgnetwerk beschikt
over voldoende kennis en
resources mbt

In alle bronsystemen o
standaardisatie

is gestructureerde
registratie mogelijk
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Doelarchitectuur; drijfveren en acties

\

Legenda ; €

Versnellen: in hoger tempo i e digitale t i ®
. Driifveer/aanleidi integreren in zorg (hybride zorg(paden)) en ons dagelijks werk
rijfveer/aanleiding -
Slimmer ondersteunen personeel: effectiever zorg 3 We geven een StEVIge
i verlenen met evenveel of minder mensen en evenveel of impuls aan digitale en

meer werkplezier

P hybride zorg

. Todo
O Work in progress
. Done

oh Link naar
decompensitie

Leidende principes
Digitaal tenzij
a Menselijk contact meer
waarde toevoegt

° Patiént / Cliént

. Heeft eigen regie en
i is zelfredzaam door

Vernieuwen: nieuwe digitale hulpmiddelen testen en
opnemen in aanbod, experimenteren met Al

Digi mindset: medewerkers en vrijwilligers zijn vaardigin het @
toepassen van digitale hulpmiddelen. En staan open voor
nieuwe toepassingen, denken in kansen, signaleren
mogelijkheden. We stimuleren dit ook bij pati€énten en cliénten

2028

- 10% minder verpleegdagen, voor
patiénten die niet wachten op een
vervolgplek

- 10% minder (fysieke) herhaalconsulten,
dit leidt tot kortere wachtlijsten en/of
meer tijd van zorgverlener voor patiént
en minder belasting voor patiént

- 50% minder tijd besteed aan
administratieve lasten door
zorgmedewerker

- 10% minder verspilling van tijd of talent I

g omdat een digitaal hulpmiddel wordt
Hybri rgpaden ingezet op andere domeinen dan

. administratieve lasten
expt nteren N )
meta. N\ :I/ med !
= genereren met a.i.
' 2027
Beter fhformatie

- 75% thuismeten bij chronische
patiénten

Samenwerken: informatiedelen @
om beter te kunnen samenwerken

digitale zorg

rrminderen alarmen
Zorgprofessional

. Heeft minder

slimmer inzetten
personeel

“ administratieve lasten G - 90% van de pati€nten gebruikt
en MijnTreant
werkt in slimmere . 8 - Aanschaffen - 25%van het policontact met
zorgprocessen pidaiC tiseren WECD zorgverlener is digitaal

-100% van de artsen gebruikt digitale
vragenlijsten

/ Hybride len

2026

70% van de hiervoor geschikte zorgpaden
is hybride met minimaal 50% inclusie van
patiénten in de doelpopulatie

afspraakbrieven J
Setid breed uitrollen
Zelfm osk Y. beschikbare technische
{ oplossingen | v obopl
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nieuw EPD cure locaties
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Auto%cfﬁaer
implementeren
Epd aansluiten op Baby-Connect

Hinq viewer

Patiénttoesterming

inEPD .:

EPD aansluiten op
regioviewer
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A
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ziekenhuizen

zorgnetwerk en
diagnostische informatie




Hybrid&Zorgpaden

e\p.nteren

erinzetten .

Bete rmatie personeel
Nidarosg :u.t.d:iseren

delen
afspraakbrieven

‘ breed uitrollen
CE beschikbare technische

"l oplossingen g'es
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implementeren .
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EPDis aangesloten op HING
geboortezorg viewer
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Decompensitie op procesniveau
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Duidelijk resultaat voor ogen

“Het bieden van overzicht in onderlinge relaties en
afhankelijkheden tussen diensten, processen, gegevens en
systemen zal bijdragen aan het op effici€nte wijze kunnen
realiseren van de ontwikkel doelstelling van Treant”

7® Treant
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Informatie voor iedereen op één plek

(<IN TREANT

R <« NAV/startpagina inzage \

In BlueDolphin wordt de enterprise architectuur
vastgelegd; het applicatielandschap van Treant,
onderlinge informatiestromen en informatiestromen in
relatie tot bedrijfsprocessen en actoren.

Het doel is dat iedereen hiermee dezelfde kijk heeft op
hoe het ICT landschap is geplot binnen ons bedrijf.
BlueDolphin wordt gevuld door Enterprise architecten,
Solution architecten en Business analisten.

BlueDolphin bevat tekeningen en ontwerpen van het ICT

landschap; referentiearchitecturen, de architectuur van
de huidige situatie, eventuele transitiearchitecturen en

doel architecturen. Er kunnen voor een bepaald systeem

meerdere architectuurplaten bestaan, bekeken vanuit

verschillende perspectieven. Denk hierbij aan een kijk op

de infrastructuur vanuit applicatieperspectief of vanuit
security perspectief.

Daarnaast bevat BlueDolphin procestekeningen met
daarin informatiestromen binnen een proces.

Zorg dichterbij. Vanuit ons hart.

Architectuurprincipes

Bedrijfsprocessen en

T3 Processen [_] Procesportaal 4%, Werksets ] Objecten

Doelarchitectuur

informatiestromen

Domeinen en applicaties

Applicaties en
architectuur tekeningen
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Over ValueBlue



Wie is ValueBlue

2015
BlueDolphin

2011

Gestart als architectuur
consultancy

2020

Internationale

groei

2025
300+ klanten (40+ zorg klanten)



Waarom is verandering zo moeilijk?

WAAR STA JE NU? WAAR WIL JE NAAR TOE?

Gebrek aan overzicht Gebrek aan verticale afstemming
Complexe landschappen maken het moeilijk om risico's Veranderingen zijn vaak niet in lijn met de
te herkennen, de impact te beoordelen en kosten te bedrijfsstrategie en plannen

voorspellen

Gebrek aan horizontale afstemming

Tussen ICT en de uitvoerende afdelingen (el
andere teams)




Onze missie

Accelerate Business Change
with Enterprise Architecture



Succesvolle innovatie binnen de zorg

WAAR STA JE NU? WAAR WIL JE NAAR TOE?

Strategische Planning
Identificeer projecten voor strategische verandering

Tactische Planning

Beschrijf de huidige situatie
Identificeer projecten om je huidige landschap te

| | Applicaties
verbeteren
Technologie % . .
Solution Design

Zorg voor snelle uitvoering met minimaal risico

TRADITIONELE Architectuur “Architects of CHANGE”




Business Transformation

Strategic Planning Tactical Planning Solution Design

Identify projects for change Prioritize projects to improve the Ensure fast & low-risk
current landscape project execution

Mapping the Current State

. Application Portfolio
Business Process Management Data Management Technology Management
Management

Processes Technology




Bedankt voor uw aandacht!

9 info@valueblue.com
@ linkedin.com/company/valueblue/

Q youtube.com/c/ValueBlue

valueblue.com

0 Utrecht, The Netherlands
New York, USA
London, United Kingdom

\B ValueBlue

Henk van Wijnen
Sr Sales Manager

c +31 6 5467 4009

9 henk.van.wijnen@valueblue.com

@ linkedin.com/in/henkvanwijnen


https://www.linkedin.com/company/valueblue/
https://www.youtube.com/c/ValueBlue
https://valueblue.com/
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