
Een nieuwe referentie architectuur 
voor de zorg



Welkom
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Even voorstellen

Mikis van Dijk Rik Nijman

Enterprise architect

Nictiz

Domein architect

‘s Heeren Loo



Ook voor zorgaanbieders in de Care gaat architectuur steeds meer leven
Een referentiemodel biedt houvast:
- bij het werken met architectuur in de eigen organisatie
- als gemeenschappelijke taal tussen personen en organisaties onderling

Referentiearchitectuur domeinenmodel Care (RDC) is verouderd 
ZiRA is up-to-date, maar alleen op Ziekenhuizen gericht
Zijn de verschillen tussen zorgaanbieders echt zo groot als ze soms lijken?

In 2024 ontstond het idee om zira, rdc en rdggz samen te voegen 
naar 1 model voor de zorg.

Aanleiding
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Iteratief

Meerdere branches en Nictiz samen

Onderdelen:
› Domeinen model
› Bedrijfsfunctiemodel
› Processenmodel
› Informatieobjectenmodel
› Applicatiefunctiemodel

Aanpak
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Status
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Historie
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ZiRA en RDC samengevoegd
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Samenvoegen van verschillende branches: cure en care hebben andere dynamiek

Andere terminologie, bijvoorbeeld:

- Patiënt, cliënt, burger…?

- Zorgleefplan, behandelplan, plan…?
Ook: Is een plan gericht op wat en hoe, of op wanneer en met welke middelen?

- Onderwijs…
Bedoelen we onderwijs aan studenten, aan medewerkers, aan bewoners?

- Resourceplanning…
Denk je hierbij aan het plannen van medewerkers? Of juist niet…?

Uitdagingen
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Herkenbaar blijven

Eenvoudig en voldoende detail

Modulariteit, hoe maken we het model toepasbaar voor diverse branches?

Domeinenmodel en bedrijfsfunctiemodel samenvoegen

Inrichten governance van het model

Uitdagingen (2)
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Voorbeelden
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Conceptversie ZaRA capabilitymodel
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Interactie
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Mentimeter Logo PNG Vector (SVG) Free Download

https://www.mentimeter.com/app/presentation/al2e22wmxosgwdds5trjme7swe7wckqq/edit?source=share-modal
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Mee helpen?
› Review van de nieuwe architectuur views vanuit jouw branche
› Meebouwen aan het nieuwe model

Contact gegevens

Oproep
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Mikis van Dijk Rik Nijman

mikis.vandijk@nictiz.nl rik.nijman@sheerenloo.nl

Contact
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